
附件1：                       贵州省习水鼎泰能源开发有限责任公司

面向社会招聘岗位
	序号
	部门
	岗位名称
	职数
	学历
	职称
	年龄
	工作经历
	岗位主要职责
	备注

	1
	计划部
	工程概预算（土建、机务、电气专业）
	1
	本科及以上
	中级及以上
	40岁以下
	具有5年以上电力工程概预算岗位工作经历。
	履行技经“五算”职责；具体负责部门职能范围内招投标、综合计划与统计、合同等方面技经类工作。
	具备注册电力建设工程造价执业资格证及专用章。

	2
	工程部
	副主任
	1
	本科及以上
	中级及以上
	45岁以下
	具有8年以上大型火电厂技术或工程类工作管理经历，且为现职中层副职及以上职务。
	组织建立和执行各项工程管理制度；参与并组织工程各阶段招标技术文件的审查和签订；对工程实施过程中安全、质量、进度进行监督和管理；对设计、监督、施工、调试及工程管理单位等进行管理与协调；参加工程的各项审核签证，组织工程各项验收；对工程中发现的重大问题，组织参建各方研究解决方案，并监督方案执行。
	

	3
	
	锅炉专业工程师
	1
	本科及以上
	中级及以上
	40岁以下
	具有5年以上电力工程建设或电厂锅炉运行、检修专业工程师及以上岗位工作经历。
	参与本专业设备安装的质量监督和调试验收；参与本专业设计变更的审查确认和相关的工程量审查；协调工程建设过程中设计单位、监督单位、施工单位和设备供应商等参建各方在本专业工作上的沟通及配合工作；负责工程和设备合同中本专业范围内技术协议的监督和执行；参与本专业工程技术管理，负责本专业工程建设安全管理；负责协调解决在施工过程中本专业出现的问题。


	

	4
	
	电气专业工程师
	1
	本科及以上
	中级及以上
	40岁以下
	具有5年以上电力工程建设或电厂电气运行、检修专业工程师及以上岗位工作经历。
	
	

	5
	
	化学专业工程师
	1
	本科及以上
	中级及以上
	40岁以下
	具有火电厂化学专业工程师岗位5年以上工作经历。
	
	

	6
	
	输煤专业工程师
	1
	本科及以上
	中级及以上
	40岁以下
	具有火电厂输煤或燃运专业工程师岗位5年以上工作经历。
	
	

	7
	
	金属监督专业工程师
	1
	本科及以上
	中级及以上
	40岁以下
	具有火电厂金属、压力容器、监督检测5年以上工作经历。
	贯彻上级有关的金属技术监督规程、条例、标准和制度； 组织制定本项目的金属技术监督实施细则和规章制度，提出金属技术监督工作计划，对金属技术监督的实施进行监督和指导； 把好基建工作中的材料关、焊接关； 建立和健全本单位的金属技术监督档案；对金属监督范围内的承温承压部件、管道及容器的焊接质量进行监督；提出受监督部件能否使用的结论性意见； 协助工程管理单位做好基建安装中的金属技术监督工作，及时向生产单位移交工程中金属技术监督范围内的有关资料。
	

	8
	物资部
	物资计划与统计
	1
	本科及以上
	中级及以上
	40岁以下
	具有3年以上电力物资计划或统计或5年以上电力生产岗位工作经历。
	执行国家和上级颁发的方针、政策、法令和规章制度；按时、保质、保量完成物资供应任务；审定公司各部门所报物资需用计划；检查和监督物资采购情况，杜绝无计划私自采购；对记录的各种帐目、各种报表质量负责；有权对保管员的帐、卡、物进行查核。
	


4

